REGULAMIN

ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

GMINNEGO OSRODKA KULTURY W NOWYM MIESCIE NAD

WARTA

I. Postanowienia ogolne

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

1.

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zwany dalej ,,Funduszem” tworzy sie na
podstawie przepisow:

a) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych
(Dz. U. 21996 r. Nr 70 poz. 335 z p6zn. zm.),

b) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994 r. w
sprawie ustalenia przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na
zaktadowy fundusz $§wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43 poz. 168).

Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego obcigzajacego koszty
dziatalnosci przedsigbiorstwa.
Srodki Funduszu moga byé¢ zwigkszone poprzez:

a) darowizny oraz zapisy 0sob fizycznych oraz prawnych,

b) odsetki z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe

€) odsetki od srodkow funduszu,

d) dochody z tytulu sprzedazy, dzierzawy i likwidacji $rodkow trwatych
stuzacych dziatalno$ci socjalnej na rzecz pracownikéw zaktadu, w czgsci nie
przeznaczonej na utrzymanie lub odtworzenie zaktadowych obiektow
socjalnych,

e) wierzytelnosci likwidowanego zaktadowego funduszu socjalnego,

f) inne $rodki okreslone w odrgbnych przepisach.

Srodki niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.
Srodki funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

Srodki Funduszu na poszczegélne formy pomocy socjalnej sg przyznawane w formie
pieni¢znej na podstawie wniosku ztozonego przez uprawnionego.

Podstawa do wyliczenia progu wysokosci pomocy socjalnej stanowi najnizsze
wynagrodzenie miesigczne pracownikow na dzien 01.01 biezacego roku, ktorego
podstawa jest Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Socjalne;.

. Przeznaczenie Funduszu

Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie dziatalnoéci socjalnej organizowanej
na rzecz osob uprawnionych do korzystania z Funduszu w tym:
a) doptata do wypoczynku i wezasow ,,pod grusza” - 1 raz na rok,
proporcjonalnie do wysokosci dochodu 1 wielkosci etatu,
b) na koniec roku na paczki $wigteczne dla pracownikow proporcjonalnie do
wysokosci dochodu.

I11. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

1)

Ze $wiadczen Funduszu majg prawo korzystac:
a) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace w GOK-u niezaleznie od
wymiaru czasu pracy,



b) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

C) emeryci i rencisci, ktorzy rozwigzali z GOK-iem umowg o prac¢ w zwigzku z
przej$ciem na emeryture lub rente,

d) czlonkowie rodzin  pracownikow  oraz = emerytow 1 rencistow
(wspotmatzonkowie, dzieci wtasne lub przysposobione do lat 18; jezeli si¢
ksztatlcg w szkole to do ukonczenia nauki, cztonkowie rodzin po zmarlym
pracowniku — jezeli byli na jego utrzymaniu).

IV. Zasady przyznawania ulgowych uslug i Swiadczen

1. Przyznanie i wysoko$¢ pomocy ze $rodkow Funduszu uzalezniona jest od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej.

2. Swiadczenia udzielane sa na wniosek 0s6b uprawnionych i maja charakter uznaniowy.

3. Podstawg do przyznania §wiadczen stanowi dochod przypadajacy na osobe w rodzinie,
wskazany w o$wiadczeniu pracownika.

4. Podstawg ustalenia $redniego dochodu przypadajacego na cztonka rodziny sg taczne
dochody brutto wspdtmatzonkéw z trzech miesigcy poprzedzajacych wniosek o
uzyskanie §wiadczenia socjalnego.

5. Pomoc z Funduszu przyznawana bedzie do wysokosci posiadanych $rodkow
zgromadzonych na osobnym koncie ZFSS.

V. Postanowienia koncowe

=

Srodkami Funduszu administruje pracodawca.

2. Przyznawanie osobom uprawnionym s$wiadczen z Funduszu nalezy do decyzji
pracodawcy uzgodnionej z reprezentantem pracownikow.

3. W przypadku odmownego zatatwienia wniosku osobie uprawnionej podaje si¢

uzasadnienie.

Regulamin niniejszy uzgodniony zostat z pracownikami.

Dyrektor

(podpisy pracownikow)

Nowe Miasto , dnia 10.01.2014r.



Zarzadzenie nr 1/2017r.

Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Nowym Mie$cie nad Wartg
z dnia 3 stycznia 2017r.

W sprawie:
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

e Zmianie ulega zapis pkt II podpunktu 1b regulaminu na nast¢pujacy:

Pod koniec roku 2017 z pozostatych $rodkéw na rachunku funduszu
swiadczen socjalnych dla pracownikow zamiast paczek Swiagtecznych
zostanie wyplacone dofinansowanie na wzmozone wydatki w okresie
zimowym. Wielkos¢ dofinansowania dla pracownika ustala si¢ do
wysokosci kwoty wolnej od podatku.

e Zgodnie z punktem I podpunktu 7 regulaminu informuje, ze najnizsze
wynagrodzenie miesi¢czne pracownikow na dzien 01.01.2017r. wynosito
2.000,00 brutto.

Podstawa Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z 2002r.

Zatacznik do w/w zarzadzenia:

Granica dochodu Doptata do wypoczynku i Dofinansowanie na
na 1 cztonka rodziny wczasow ,,pod grusza” ogrzewania
2.000,00 1.000,00 Do kwoty wolnej od
Powyzej 2.000,00 800,00 podatku — 380 zt.




